List referencyjny

Firma szkoleniowo-doradcza PROFES® zrealizowata Badanie potrzeb szkoleniowych dla
kluczowych grup stanowiskowych w naszej organizaciji.

Analizg zostaty objete nastgpujace grupy: Kadry Zarzadzajgca, Kadra Kierownicza, Specjalisci
i Handlowcy.

Dzieki badaniu potrzeb zostaty zdiagnozowane obszary rozwoju kompetencji menedzerskich,

handlowych i negocjacyjnych oraz osobistych poszczegdlnych grup stanowiskowych w organizacji

Diagnoza potrzeb obejmowata nastepujgce etapy:

» Osobiste spotkania Konsultantow z przedstawicielami poszczegolnych grup stanowiskowych
oraz ich przetozonymi - wywiady na temat potrzeb rozwoju umiejetnosci

e Badania ankietowe on-line

e Podsumowujace diagnoze spotkania prezentujace wyniki badan, wnioski oraz weryfikujgce
ostateczny zakres merytoryczny szkolen

Polecamy firme PROFES do przeprowadzenia dla Panstwa diagnozy potrzeb szkoleniowych.

Podpis osoby reprezentujgcej EKO Holding




