List referencyjny

Firma szkoleniowo- doradcza PROFES® realizuje dla naszych pracownikéw projekt szkoleniowy , Recepta

na sukces” dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizowany projekt dedykowany jest dla Kardy Menedzerskiej, Przedstawicieli Handlowych
Specjalistéw. Cele projektu koncentrujg sie wokd! wzrostu umiejetnoéci interpersonalnych z zakresu
zarzadzania ludzmi, umiej¢tnosci spolecznych, sprzedazy, efektywnosci wlasnej i pracy z wybranymi
programami informatycznymi.

Cala wspélpraca stanowi dla nas wazny element wspierajacy system rozwoju pracownikéw
Polsce. Szkolenia w ramach realizowanego dla naszej organizacji projektu, pozwalajg podnie$é poziom
umiejetnosci migdzy innymi z zakresu profesjonainej obsfugi klienta, rozwigzywania problemoéw,
prowadzenia prezentacji, czyli kluczowych obszaréw dzialan pracownika we wspoblczesnej firmie.

Realizowany przez PROFES® projekt cechuje szereg wymiernych korzysci.
Glowne z nich to:

1. Dopasowanie tresci szkoleri do wczes$niej zdefiniowanych potrzeb rozwojowych pracownikéw,
ktora obejmuje poznanie specyfiki organizacji, zdefiniowanie oczekiwan poszczegolnych grup
stanowiskowych uczestnikdéw bioracych udziat w projekcie oraz potrzeb ze strony organizacji; a podstawie
diagnozy zostaje zdefiniowany zakres kazdego ze szkoleri.

2. Nieporéownywalnie nizszy koszt szkoleri dofinansowanych z EFS w porownaniu z kosztami szkolen
komercyjnych.

3. Dobra jako$¢ merytoryczna szkoletn w realizowanych tematach; trenerbw PROFES® cechuje
dopasowanie do potrzeb Klienta oraz maksymalny nacisk na praktyczny trening przydatnych w pracy
umiejetnosci.

4. Wysoka jakosc uslug w zakresie organizacji projektu i rozliczania kosztéw projektu EFS, $wiadczonych
przez ekspertow PROFES®, gwarantuje precyzyjng organizacje oraz planows realizacje szkoleri.

5. Opracowany dla projektu system narzedzi monitorujgcych postepy uczestnikow DOTYCZACE wzrostu
wiedzy oraz umiejetnosci, np. tzw. ankiety narzedziowe czy testy wiedzy oraz zadania wdrozeniowe

Polecamy tg¢ firme zaréwno do realizacji szkoleri oraz przeprowadzenia oceny ich efektywnosci,

jak réwniez rozliczania projektu EFS.
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